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אבחון לתרבות בית ספרית על פי מודל אימון כתום : שאלון

 

! ה/ה או הורה  יקר/תלמיד

.  תודה על הסכמתך לקחת חלק בסקר עמדות  לגבי נהלים הנהוגים בבית הספר ולגבי התרבות הארגונית של בית הספר

.  ס" חסוי וישמש לצורכי משוב לביהר על ידך  יישארכל מידע שימסו

.  חסוייםוכל הפרטים המזהים יישאר, במידה ונתונים אלה ישמשו בנוסף לצורכי מחקר

    במשבצת משמאל לשם אישור√נא לסמן .   ה להשתתף בסקר/הבנתי אותם ואני מסכים, קראתי את הדברים* 

 

 נא להקיף את הנתונים המתאימים - פרטים . 1סעיף 

גבר        / האיש-  מגדר

ב "א      כתה  י"כתה י'     כתה י-      ה /אני תלמיד

 ומעלה 56       5551-     46-50    41-45    36-40   31-35   25-30-        אני הורה    גיל

 __________________________________________________________________________

 

  חזון בית הספר.2סעיף 

 - נא להקיף את התשובה המתאימה ביותר מבין הבאות ולמלא את ההוראות בהתאם ?  מהו ? האם קיים לבית הספר חזון.  א

 ( 3סעיף נא לעבור ל)ת אם יש /לא יודע

 ( 3סעיף נא לעבור ל)ת מהו /יש חזון ואינני זוכר

 ת מעט ממנו/יש חזון ואני זוכר- ______________________________________________

 יש חזון ובו כתוב - ______________________________________________________

_________________________________________________________________________

 _________________________________________________________________________

 

 נא להקיף התשובה המתאימה ביותר    .מפורסם ומוזכר בהזדמנויות שונות, חזון בית הספר ידוע. ב
 

ה         /ה               כלל לא מסכים/ה חלקית               לא מסכים/ה                  מסכים/ה בהחלט           מסכים/מסכים

 

 נא להקיף התשובה המתאימה ביותר-     חזון בית הספר הוא חזון  של. ג

 

 מורים והנהלה, הורים, תלמידים- כל קהילת בית הספר .

 של המורים וההנהלה. 

  של הנהלת בית הספר 

 ת בית הספר בלבד/של מנהל. 
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 שבית הספר יוזם או מקבל על עצמו משקפים תפיסה מגובשת ומקושרת  האם פרויקטים ותוכניות לימוד. ד

נא להקיף את התשובה המתאימה ? לחזון

 

 ה        /ה               כלל לא מסכים/ה חלקית               לא מסכים/ה                  מסכים/ה בהחלט           מסכים/מסכים

 

? האם פעילויות  תרבות חינוך וחברה בבית הספר משקפות תפיסה מגובשת ומקושרת לחזון. ה

נא להקיף את התשובה המתאימה  

 

ה         /ה               כלל לא מסכים/ה חלקית               לא מסכים/ה                  מסכים/ה בהחלט           מסכים/מסכים

 

  .3סעיף 

 

        נא להקיף את התשובה המתאימה -לדעתך, האם הישגי הלימוד בבית הספר הינם.א

 

       מצוינים                   טובים מאוד                     טובים                            סבירים                     אינם טובים          

 

?  מהו אחוז הזכאים לבגרות מקרב  כלל תלמידי בית הספר בשנתון האחרון שפורסם.ב 

 

 ומטה       40%                41-50%            51-60%                 61-  80%- ומעלה          81%____           -האחוז הוא

 

?  מקרב  כלל תלמידי בית הספר בשנתון האחרון שפורסםבגרות איכותיתמהו אחוז בעלי תעודת . ג

ל בהם " יח30והיא מורכבת לפחות , 90תעודת בגרות איכותית היא תעודה שממוצע הציונים בה לפחות )

  (. ל" יח4ל ומתמטיקה לפחות " יח–5אנגלית 

    נא להקיף את התשובה המתאימה

 

 ומטה 5%                  6-10%              11-20%                   21-40%             40%מעל ____             -האחוז הוא

 

 

?____  להעלות תוך שנה את אחוז הזכאים לתעודת בגרות במשאבים הקיימים, לדעתך,  ניתןבכמה אחוזים. 1. ד

 במשאבים    בגרות איכותיתלהעלות תוך שנה את אחוז הזכאים לתעודת , לדעתך,  ניתןבכמה אחוזים. 2    

? _____ הקיימים
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כפי שבאים לביטוי  בבית , נא להקיף בכל שורה את הרמה המתארת לדעתך את הפרמטרים הרשומים מימין. ה

  (המורים  וההנהלה, בין התלמידים)הספר 

 

        טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע                (חוסר אלימות) ביטחון תאוויר.1

                         טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע               שימוש בשפה נקייה. 2

                               טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע              וכבוד יחסי אימון. 3

 טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע              עזרה לזולת                               . 4      

                   טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע              פעילות התנדבותית      . 5

                טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע           אין העתקות- מבחני כבוד. 6

     טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרועשמירה על ציוד ומבנה בית הספר. 7

 

 

על פי הקריטריון הרשום מימין , נא להקיף את הרמה הארגונית בבית הספר . ו

 

      טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע                    נוכחות תלמידים                  .1

           טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע               (אין איחורים)עמידה בזמנים . 2

          טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע           נוכחות מורים                        . 3      

                     טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע                   מערכת שעות יעילה. 4

             טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע                       מערכת בחינות יעילה    . 5      

               טוב מאוד                טוב                 סביר               אינו טוב              גרוע                  אסטטיקה וטיפוח סביבה. 6      

   

   

  .4סעיף 

נא להקיף את הספרה המייצגת בכל שורה  הערכתך לתיאור אופן התנהלותו של הצוות החינוכי בבית הספר 

 ( מצביע על ההיגד השמאלי כדומיננטי1מספר  , י מצביע על היגד ימני דומיננט5מספר )

 

        פועל מתוך  חוסר מחויבות לעשייה 1   2   3   4   5          פועל מתוך מחויבות לעשייה      

         פועל מתוך חוסר בהירות וחוסר ידיעת המטרות1   2   3   4   5            מכוון וממוקד במטרות      

                             פועל בבידוד1   2   3   4   5                      פועל בשיתופיות      

מעודד תחרותיות           1   2   3   4   5 מעודד הישגיות                                  

 

 !תודה על שיתוף הפעולה

 


